附件1：
云工办通〔2015〕40号

云南省总工会办公室关于开展省部级以上
劳模基本情况普查工作的通知
各州（市）总工会，滇中产业聚集区（新区）工会，省级各产业、厅、局（公司）工会，各有关单位：

为认真贯彻落实《云南省人民政府关于印发云南省劳动模范和先进工作者评选服务管理办法的通知》（云政发〔2015〕42号）有关精神，进一步做好劳动模范、先进工作者（以下简称“劳模”）的各项服务工作，经省总工会领导同意，决定开展全省省部级以上劳模基本情况普查工作。现将有关事宜通知如下：

一、普查范围

截至2015年8月31日，我省健在的所有省部级以上劳模。

（1） 经国务院表彰的历届劳动模范和先进工作者；包括经省总工会认定享受全国劳模和先进工作者待遇人员。

（二）经省政府表彰的历届劳动模范和先进工作者；包括经省总工会认定，享受省级劳模待遇的国家各部委表彰的系统劳动模范和先进工作者和经省总工会认定，享受省级劳模待遇的军以上单位授予英雄、模范称号荣立一等功、特等功或者相当奖励人员。

（三）已被取消劳模荣誉称号的人员，或符合“云政发〔2015〕42号”第二十一条规定应取消其荣誉称号的（弄虚作假，骗取荣誉称号的；因违法违纪，受到开除党籍、开除公职处分的；因违法并受到刑事处罚的），列入普查范围，并加以注明。

（四）由于工作调动等原因，劳模关系转入云南省的劳模，列入普查范围，并加以注明。

二、汇总上报时间

2015年10月20日前。

三、普查内容


详见《2015年劳模基本信息汇总表》（附件1、2），《取消劳模荣誉人员基本信息汇总表》（附件3）。
四、相关要求
（一）高度重视，认真落实。开展全省劳模基本情况普查工作，是全面掌握劳模真实信息、做好劳模管理服务工作的基础，关系到全省广大劳模的切身利益，责任重大。各级工会要高度重视，认真组织，要确定一名分管副主席牵头，一名专职干部具体负责，认真抓好落实，确保普查数据的完整性、真实性和准确性。

（二）信息准确，档案完整。各州（市）总工会，滇中产业聚集区（新区）工会，省级各产业、厅、局（公司）工会及有关单位要根据通知要求，认真做好新增劳模的筛查和信息补录，及时更新、完善劳模管理系统档案，严禁出现瞒报和漏报。一是涉及劳模信息的数据要全部（补）录入劳模管理软件。二是《2015年劳模个人基本信息登记表》（附件4）原件上报省总的同时，要复印一份存档。对因工作不认真，漏报、瞒报的，将追究相关人员责任，造成的不良后果由各相关工会承担。

五、注意事项

（一）上报资料。普查工作结束，需填报相关表格和资料，一是《2015年劳模基本信息汇总表》、《取消劳模荣誉人员基本信息汇总表》同时上报电子文档和纸质文档。二是《2015年劳模个人基本信息登记表》上报纸质文档。三是劳模本人照片，要求劳模本人白底正面免冠2寸彩色近照一张粘贴于《2015年劳模个人基本信息登记表》内；同时为顺利推进“云南省劳模证”等办理工作，需上报电子照片，“电子照片”文件名为照片本人“姓名”加“—”加“8位数字的出生年月日”（须与身份证相符），如“张某某—19660101”，320×240像素以上，60—200KB之间，JPG格式。四是劳模本人身份证复印件1份。

  （二）身份核实。一是各级工会要对已录入劳模管理系统平台的劳模身份进行核查：如发现不是省部级以上劳模身份的，要及时删除；如有漏报的，要及时补录，并将删除名单及漏报名单上报省总。经认定享受待遇的劳模，需核实相关批复及文号，并在附件表格内容中进行备注。二是被取消劳模荣誉的人员，要核实相关文件和裁定依据，并在《取消劳模荣誉人员基本信息汇总表》表格内容中进行备注。
（三）表格填写。被取消劳模荣誉的人员不需填报《2015年劳模个人基本信息登记表》；《2015年劳模个人基本信息登记表》“编号”要与《2015年劳模基本信息汇总表》序号一致。相关表格请到劳模管理工作QQ群“共享文件”下载。

（四）完善信息录入。普查工作结束，各基层工会组织要进一步完善信息录入工作，要根据普查收集到的劳模基本信息，在原有录入数据的基础上，完善尚未录入的项目信息。

附件：1．2015年劳模基本信息汇总表（全国劳模）
          2．2015年劳模基本信息汇总表（省部级劳模）

          3．取消劳模荣誉人员基本信息汇总表

          4．2015年劳模个人基本信息登记表

联 系 人：魏 福  0871-64108617
邮    箱： 245752803@qq.com
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